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Мобільність робочої сили 
 у 2015 році 

 
Упродовж 2015р. на підприємства, в установи та організації із 

кількістю найманих працівників 10 і більше осіб було прийнято 56,0 тис. 
осіб, звільнено  67,4 тис. осіб (відповідно 24,9% та 30,0% середньооблікової 
кількості штатних працівників).  

Слід зазначити, що переважна більшість працівників (93,6%) залишили 
робочі місця за власним бажанням, за згодою сторін, за порушення трудової 
дисципліни. За 2015р. із причин змін в організації виробництва і праці було 
звільнено 3,2 тис. осіб, або 4,7% вибулих. 
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